PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA

MUNICIPIO DE mrz:::ssz TURISTICO
LEI COMPLEMENTAR N° 2.540, DE 11 DE JULHO DE 2022.

Autor: Poder Executivo — Ref. P.L.C. N° 007/2022, de 02 de Junho de 2022.

DISPOE SOBRE ALTERAGOES NO REGIME JURIDICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PIRATININGA.

O Senhor JORGE LUIS DIAS, Prefeito Municipal de Piratininga,
no Estado de Sao Paulo,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogado o artigo 3° da Lei Complementar n® 2.138,
de 27 de novembro de 2013.

Art. 2° A redagao do art. 74 da Lei n° 1.122, de 23 de novembro
de 1990, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 74 As férias anuais e regulamentares a que tiver direito o
funcionario tera a duragdo minima de 20 (vinte) dias de gozo obrigatério e irrenunciavel,
permitindo-se que os dias restantes dessas férias, facultativos e renunciaveis, sejam

convertidos em pecunia.
§1° Na conversao em pecunia sera considerado o valor de

referéncia de vencimento e todas as vantagens do cargo que o funcionario seja titular,

inclusive os pessoais, fungdes gratificadas.
§2° O pagamento somente sera autorizado, se houver recursos

financeiros e dotagdo para amparar a despesa, e, respeitados os seguintes regramentos:

I- O Servidor que possuir débitos fiscais ou nao fiscais, com a
fazenda publica, tera o valor do débito descontado do pagamento a que alude o caput deste
artigo, até o limite de 30% (trinta por cento) deste valor.

Il- O saldo existente apdés a operagdo acima, sera pago ao
servidor mediante transacgao eletrénica e o comprovante sera juntado a ficha do mesmo.

lll- Nao havendo débitos, o valor sera integralmente repassado
ao servidor mediante transacdo eletrénica e o comprovante sera juntado a ficha do

mesmo.”

Art. 3° Fica autorizado o pagamento de 1/3 (um tergo) a mais do
salario normal a que teria direito o servidor no caso de férias, no més de aniversario de
ingresso do servidor no cargo, independentemente de o mesmo entrar em gozo de férias,

ou nao.
§1° O servidor podera pleitear a antecipagéo do pagamento, no

més que melhor lhe convir, mediante requerimento por escrito. O pagamento somente sera
autorizado neste caso, se houver recursos financeiros e dotagédo para amparar a despesa.

§2° A Administragdo podera se opor a antecipagao ou
pagamento autorizado sem que o servidor entre em gozo de férias, no caso de acumulo de
férias vencidas, devendo o superior provocar as medidas necessarias ao cumprimento

desta Lei.

Art. 4° Altera a redagao do §4°, §5° do artigo 99 da Lei n® 1.122,
de 23 de novembro de 1990, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
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§4° O servidor devera gozar obrigatoriamente, no minimo, 60
(sessenta) dias de licenga, permitindo-se que os dias restantes dessa licenga-prémio,
facultativos e renunciaveis, sejam convertidos em pecunia.

A licenga-prémio podera ser convertida em pecunia até o limite
de 1/3 (um) tergo.

§5° Em caso de rescisao, ou qualquer outra quebra de vinculo
Estatutario, desde que ndo seja aposentadoria, podera ser efetuado o pagamento em
pecunia.

§6° O pagamento somente sera autorizado, se houver recursos
financeiros e dotagédo para amparar a despesa, e, respeitados os seguintes regramentos:

I- O Servidor que possuir débitos fiscais ou nao fiscais, com a
fazenda publica, tera o valor do débito descontado do pagamento a que alude o caput deste
artigo, até o limite de 30% (trinta por cento) deste valor.

Il- O saldo existente apdés a operagdo acima, sera pago ao
servidor mediante transagao eletrénica e o comprovante sera juntado a ficha do mesmo.

lll- Nao havendo débitos, o valor sera integralmente repassado
ao servidor mediante transacgao eletrénica e o comprovante sera juntado a ficha do mesmo.

Art. 5° Os Coordenadores entregardao anualmente no
Departamento Pessoal, até o dia 31 de dezembro, a escala de férias e licengas-prémio para
o exercicio seguinte, no minimo até o primeiro semestre e, até 30 de junho, a escala de
férias e licengas-prémio para o segundo semestre do ano.

§1° As férias adquiridas até 31/12/2022 deverao ser gozadas até
31/12/2024.

§2° As férias adquiridas apés 31/12/2023 deverao ser gozadas
no prazo de até 01 (um) ano, a partir da aquisi¢éo, salvo se o servidor estiver em gozo de
periodos anteriores, conforme paragrafo anterior.

§3° A licenca-prémio podera ser usufruida até 12 (doze) meses
antes da aposentadoria, a critério do servidor, apos este prazo, a Administragéo designara
datas para o gozo da licenga-prémio com o intuito de ndo onerar a Administragdo com o
pagamento de valores de licengas-prémio que poderiam ter sido gozadas mediante

planejamento.
§4° Caso o servidor ndo entre em férias, ou licenga-prémio nos

periodos acima, perdera o direito de marcar férias e licengas-prémio, conforme sua
vontade, devendo a Administragdo designar data para gozo das férias e licengas-prémio.

Art. 6° Fica autorizado o Setor Juridico a proceder composi¢ées
amigaveis, desisténcia de recursos e agdes que tenham como objeto o pagamento de saldo
de licengas-prémio, férias e horas em caso de rescisdo, aposentadoria até a entrada em
vigor desta Lei, ou qualquer outra quebra de vinculo Estatutario com a Administragéo.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugao da presente Lei
correrdo por dotagdo orgamentaria prépria e mediante a elaboragdo da estimativa de
impacto orgamentario-financeiro previsto na Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de
maio de 2000, suplementadas se necessario. O #
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Disposigoes transitorias

Art. 8° Considerando o estoque de férias e licengas-prémio, o
Municipio podera pagar até 31/12/2023 a competéncia atual e duas competéncias
anteriores, apds este periodo, somente a competéncia atual, com excec¢édo dos casos de
aposentadoria e quebra do vinculo, desde que néo relacionados a cargos em Comisséo.

§1° O pagamento somente sera autorizado, se houver recursos
financeiros e dotagédo para amparar a despesa.

§2° No caso de indisponibilidade financeira, ou disponibilidade
limitada, serdo pagos preferencialmente os pedidos de menor valor, excetuados os
pagamentos vinculados ao FUNDEB, que terdao regramento préprio.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Piratininga, 11 de Julho de 2022.
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Registrada na Secretaria Municipal e Publicada no Quadro de
Avisos do Pago Municipal nesta data, em conformidade com o que dispde o Artigo 69 da
Lei Organica do Municipio de Piratininga. —— \
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