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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE PROJETOS VISANDO A
EXECUGAO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E
ADOLESCENTES NA FAIXA ETARIA DE 0 A 18 ANOS

Edital n° 002/2018

1. O MUNICIPIO DE PIRATININGA - ESTADO DE SAO PAULO, com sede na Praga Dr.
Mario Ribeiro da Silva, 14 - Centro, através do Prefeito Municipal Senhor CARLOS
ALESSANDRO FRANCO BORRO DE MATOS, brasileiro, casado, Bacharel, portador da Cédula
de Identidade com RG n° 22.415.690-1, inscrito na Secretaria da Receita Federal com CPF n°
145.798.658-20, residente e domiciliado na Rua Anchieta, n°® 55, Centro, na Cidade de
Piratininga, do Estado de Sao Paulo, TORNA PUBLICO o presente EDITAL DE SELECAO DE
SERVICOS da Rede de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do Municipio de
Piratininga. de Organizacdes da Sociedade Civil de natureza privada sem fins econémicos
(entendidas aquelas entidades e organizac¢des de assisténcia social que, conforme preconiza o
art.3° da LOAS) para realizar agbes previstas na Politica de Assisténcia Social, no dmbito da
Protecao Social Basica, de acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais
Resolugao n°109/2009-CNAS para a prestagdo de Servigco de Acolhimento Institucional para
Criangas e Adolescentes, inscritas na Coordenadoria Municipal de Ag¢do Social, Conselho
Municipal de Assisténcia Social e Referenciado no Centro de Referéncia de Assisténcia Social-
CRAS-Piratininga.

1.1. O presente PROCESSO SELETIVO e a adjudicacao dele decorrente se regem por toda
a legislacdo aplicavel a espécie, especialmente pelas normas da Lei Federal n° 8.666, de
21.06.1993 e suas alteracdes; pela Lei Federal n® 13.019, de 31.07.14, e alteragbes posteriores
e demais disposicdes legais aplicaveis, bem como as constantes deste Edital, normas que as
instituicbes participantes declaram conhecer e a elas se sujeitarem incondicional e
irrestritamente.

1.2. As retificagcdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnacdes,
serao acatadas por todas as instituicées participantes e serao divulgadas pela mesma forma que
se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
quando, inquestionavelmente, a modificagdo nao alterar a formulagao das propostas.

1.3. O Processo Seletivo a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por razées
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado o, ou anulado,
sem que caiba as instituicdes participantes qualquer direito a reclamacgéo ou indenizagao por
estes motivos, de acordo com o art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93.

1.4. Este Edital e seus Anexos serao disponibilizados no sitio
http://www.piratininga.sp.gov.br, bem como na sede da Coordenadoria de Agédo Social Rua
Manoel Pedro Carneiro, 110 — Centro, Piratininga, Sdo Paulo.
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2. OBJETO: Estabelecer parceria entre a Prefeitura do Municipio de Piratininga através da
Coordenadoria Municipal de Acdo Social e a Entidade/lnstituicdo selecionada para o
desenvolvimento do Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes na faixa
etaria de 0 a 18 anos.

3. DO SERVICO

3.1. Tipo de Servigo: Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes na
faixa etaria de 0 a 18 anos.

3.2. Descrigao: Oferecer acolhimento provisério e excepcional para criangas e adolescentes
de ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, em situagdo de medida
de protecdo’e em situagado de risco pessoal, social e de abandono, cujas familias impossibilitadas
de cumprir sua fungéo de cuidado e prote¢do. As unidades devem oferecer ambiente acolhedor,
estar inseridas na comunidade e ter aspecto semelhante ao de uma residéncia, sem distanciar-
se excessivamente, do ponto de vista geografico e socioeconémico, da comunidade de origem
das criangas e adolescentes acolhidos. O atendimento prestado deve ser personalizado, em
pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos
equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local.

Grupos de criangas e adolescentes com vinculos de parentesco devem ser atendidos na
mesma unidade, independentemente da faixa etaria dos membros, podendo, excepcionalmente,
ser extrapolado o limite de acolhidos na instituicdo conveniada em até 15% (Quinze por cento)
na garantia de unidade entre irmaos acolhidos e ou mae e filho, para o caso de mae adolescente.

O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno a familia de origem ou extensa ou
colocacdo em familia substituta.

Para elaboragdo do plano as entidades deverdo observar os seguintes referencias técnicas:
Orientacbes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes/Brasilia/2009 e
atualizagdes posteriores e no Plano Nacional de Promogao, Protegdo e Defesa do Direito de
Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria-CONANDA/2006 e alteragbes
posteriores, Lei 13.019/2014.

Esse servigo esta vinculado a Coordenadoria Municipal de Agao Social e mantém relagao direta
com a equipe técnica do CRAS e protegio especial, que devera operar a referéncia e a contra
referéncia com a rede de servigos sécio assistenciais da protegéo social basica e especial e com
o Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselhos Tutelares, outras
Organizagbes de Defesa de Direitos e demais politicas publicas, no intuito de estruturar uma
rede efetiva de protegdo social. Para garantir o comando Unico e a gestdo estatal, a equipe
técnica da protegao especial é responsavel pelo acompanhamento da prestagcao do servigo
devendo ter assegurado em suas atribui¢des:

A realizacao de reunides mensais de coordenacgao técnica de monitoramento e avaliagido com
as executoras do servigo; O acesso aos relatérios, prontuarios e Plano Individual de Atendimento
- PIA dos casos atendidos;

" Medida protetiva aplicada nas situacdes dispostas no Art. 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, sempre que 0s
direitos forem ameagados ou violados e, no que couber, segundo o estabelecido nos Artigos 90 a 94. A excepcionalidade
dessa medida esta prevista no Art.101, paragrafo unico. Importante ressaltar que a falta de recursos materiais néo
constitui motivo para o abrigamento, conforme Art. 23 dessa lei.
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A proposicao de estudos de casos em conjunto com a executora, principalmente aqueles com
maior dificuldade de adeséo a proposta de trabalho;

A articulagdo com Sistema de Garantia de Direitos;
3.3. Quantidade de Servigos a serem conveniados: 01

3.4. Vagas: 20 (Numero Maximo de Usuarios por Equipamento 20 criangas e/ou
adolescentes)

3.5. Abrangéncia Territorial: Piratininga
3.6. Bem imovel: compativel com os servigos a serem realizados

3.7. Valor de repasse de recurso anual: para desenvolvimento do servigo sera repassado
os valores abaixo discriminados:

Recursos Municipais — R$ 319.800,00
Funcional: 08.243.0111.2391.0000 — Assisténcia Especial a Crianca e Adolescente
Categoria econdémica: 3.3.50.43.00 — SUBVENCOES SOCIAIS

Recursos Federais — R$ 77.520,00

Funcional: 08.243.0111.2392.0000 — Assisténcia a Crianga/Adolescente Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade-Federal

Categoria econdémica: 3.3.50.43.00 — SUBVENCOES SOCIAIS

3.8. Usuarios: Criangas e adolescentes de 0 a 18 anos.

3.9. Objetivo Geral: Acolher e garantir protecdo integral a crianga e adolescente em situagao
de risco pessoal e social e de abandono.

3.10. Objetivos Especificos: Reduzir a ocorréncia de risco, seu agravamento ou sua
reincidéncia, que demandaram esta modalidade de atendimento;

Buscar restabelecer vinculos familiares e comunitarios, salvo determinac¢do judicial em
contrario;

Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Construir o Plano Individual de Atendimento-PIA em conjunto (familia, crianga e ou
adolescente);

Promover acesso a rede sécio assistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas para garantir o desenvolvimento integral da crianga,
adolescente e de suas familias;

Favorecer o surgimento e desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que
as criangas e adolescentes fagam escolhas com autonomia;

Promover o acesso a ensino regular e profissionalizante, a programagdes culturais, de lazer,
de esporte e ocupacional interno e externo, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
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possibilidades da crianga e adolescente;

Contribuir para a colocagdo em familia substituta, sempre que houver a impossibilidade do
restabelecimento e/ou a preservacao de vinculos com a familia de origem/extensa;

Desenvolver com os adolescentes condi¢des para a independéncia e o auto cuidado;
3.11. Funcionamento: Ininterrupto, 24 horas diarias todos os dias da semana.
3.12. Provisées:

3.12.1. Ambiente Fisico: Ambiente com caracteristicas residenciais, contendo: sala de estar,
sala de jantar; cozinha, lavanderia, banheiros, dormitérios, despensa e area externa. Nao devem
ser instaladas placas indicativas da natureza institucional do equipamento, também devendo ser
evitadas nomenclaturas que remetam a aspectos negativos, estigmatizando e potencializando
0S usuarios.

3.12.2. Recursos Materiais: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computadores, telefone, camas, colchdes,
roupas de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene,
vestuario, brinquedos, entre outros.

3.12.3. Materiais Socioeducativos: artigos pedagdgicos, culturais e esportivos; banco de
dados de usuarios (as) de beneficios e servigos sécioassistenciais; banco de dados dos servigos
sécio assistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.
Recursos Humanos: De acordo com a NOB-RH/SUAS e o documento das
“OrientagdesTécnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes”,
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais,

COORDENADOR (A) FORMAGAO MINIMA: SUPERIOR

COMPLETO E EXPERIENCIA EM FUNCAO CONGENERE 40h

EQUIPE TECNICA FORMACAO MINIMA: SUPERIOR

COMPLETO NA ESPECIALIDADE EXIGIDA: CARGA HORARIA MINIMA

INDICADA: 30 HORAS
SEMANAIS Assistente Social
e 20 horas semanais para o
Psicélogo.

2 (dois) PROFISSIONAIS 1 ASSISTENTE SOCIAL E 1
PSICOLOGO PARA ATENDIMENTO A ATE 20 CRIANGAS E
ADOLESCENTES

1 PROFISSIONAL PARA
ATE 10 USUARIOS, POR
TURNO DIURNO E
NOTURNO*.

CUIDADOR(A) / EDUCADOR(A)FORMACAO MINIMA: ENSINO
MEDIO E CAPACITACAO ESPECIFICA

AUXILIAR DE CUIDADOR(A) /EDUCADOR(A)1
40 h

profissional para até 10 usuarios por turno, diurno e noturno*
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*Para preservar seu carater de protegao e tendo em vista o fato de acolher em um mesmo
ambiente criangas e adolescentes com os mais diferentes histéricos, faixa etaria e género, faz-
se necessario que a instituicdo mantenha uma equipe noturna acordada e atenta a
movimentagao.

3.12 Trabalho Social Essencial ao servigo:

Acolhida/Recepg¢ao; Escuta; Adocdo de metodologia de trabalho com as familias por meio de:
entrevistas, visitas domiciliares, reconhecimento dos recursos do territério e apropriacdo dos
mesmos pelas familias; Construgcdo do Plano Individual de Atendimento — PIA; Orientacdo
individual/grupal e familiar sistematica; Estudo Social como CRAS e prote¢cdo especial do
territério de Piratininga. Articulagdo com servigos locais; Acompanhamento das familias no
processo pos - reintegragao pelo menos por 06 meses; Acompanhamento e monitoramento dos
encaminhamentos; Fortalecimento da funcao projetiva da familia;

Identificagdo e encaminhamento das familias que possuam perfil para insergdo em programas
de transferéncia de renda; Trabalho que assegure a convivéncia familiar e comunitaria;
Orientagcdo para acesso a documentagcido pessoal; Articulagdo com os servigos de outras
politicas publicas; Articulacéo interinstitucional com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia
de Direitos; Trabalho com vistas ao desabrigamento desde o momento do abrigamento;
Referéncia e contra referéncia; Elaboragao de relatérios e manutengao de prontuarios.

3.13 Articulagdo em rede:

. Servigos soécios assistenciais de Protegao Social Basica e Protecdo Social Especial;
. Servigos das Politicas Publicas setoriais;

. Sociedade Civil organizada;

. Programas e projetos de preparagao para o trabalho e de inclusao produtiva;

. Orgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

. Servigos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e comunitarias.

3.14 Formas de Acesso:

Por determinagao do Poder Judiciario e por requisicdo do Conselho Tutelar, sendo que neste
ultimo a autoridade competente devera ser comunicada conforme previsto no art. 93 do ECA.

3.16. Aquisicoes dos usuarios:

Ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades; Ter acesso a
ambiente acolhedor e espagos reservados a manutengdo da privacidade do usuario; Ter
reparado ou minimizado os danos por vivéncias de violéncia e abusos; Ter sua identidade,
integridade e historia de vida preservadas; Vivenciar experiéncias que contribuam para o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios; Ter acesso a servigos, beneficios sdcio
assistenciais e programas de transferéncia de renda, conforme necessidades e insergédo e
permanéncia na rede de ensino; Receber acdes pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros,
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fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania; Conhecer seus direitos e como
acessa-los; Ter oportunidades de escolha e tomada de decisdo; Ter experiéncias para
relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do dialogo, compartilhando
outros modos de pensar e agir; Ter oportunidade de avaliar as aten¢des recebidas, expressar
opinides e reivindicagbes; Ter espago com padrbes de qualidade quanto a: higiene,
acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto; Ter acesso a alimentagao em
padrdes nutricionais adequados e adaptada as necessidades especificas;

3.17 Impacto social esperado:

Contribuir para:

. Reducédo das violagdes dos direitos so6cio assistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

. Reducgao da presencga de pessoas em situacao de rua e de abandono;

. Individuos e familias protegidas;

. Construgéo da autonomia;

. Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso as oportunidades;

. Rompimento do ciclo de violéncia doméstica e familiar;

4. Apresentagao das Propostas

4.1. A Proposta da Organizagdo/Entidade/Associacdo interessada para o tipo de servigo
deste edital devera ser apresentada de forma escrita, em envelope préprio, conforme modelo
abaixo, para cada modalidade que a organizacao/entidade/associacido desejar concorrer.

*No envelope 1 (documentos) devidamente identificado devera constar na parte externa:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA - SP
CHAMAMENTO PUBLICO ----/2018
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA

NOME DO PROPONENTE

4.2. O envelope de proposta sera aberto a partir das 08h30min do dia 30 de novembro
de 2018, na sala de Licitagdes e Contratos da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA,
pela Comisséo de Selegao.

4.3. A Organizagao/Entidade/Associagao interessada(s) podera(ado) estar presentes por meio
de um representante legal, portador de instrumento publico ou particular de procuragdo com firma
reconhecida, com poderes para intervir nas fases do procedimento, desde que o mesmo exiba o
documento que o identifique como representante da proponente.

4.4. As propostas deverdo ser datilografadas, datadas e assinadas, sem emendas, rasuras
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ou entrelinhas, devendo constar o nome, razdo social, endereco da
Organizagao/Entidade/Associagao, numero do telefone e numero do CNPJ.

4.5. Podera ser apresentada proposta no formato de Plano de Trabalho, de modo a facilitar
a compreensao das informagdes contidas, desde que estejam presentes todos os elementos
exigidos no item 4.6

4.6. O envelope de Proposta devera ainda ser instruido com os seguintes elementos:

4.6.1. Inscricdo da organizacao/entidade/associacdo no Conselho Municipal de Assisténcia
Social CMAS

4.6.2. Detalhamento do curriculo de experiéncias sociais da Organizagao/Entidade/Associacao
sem fins lucrativos.

4.6.3. Apresentar suas experiéncias sociais

4.6.4. Especificar a vinculagédo da agdo com as orientagdes do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

4.6.5. A forma que utilizara para acesso dos usuarios e de controle da demanda pelas ofertas
do servigo;

4.6.6. Especificar a metodologia a ser desenvolvida especialmente na acolhida e no trabalho
social, de modo a evidenciar as estratégias de atuagao para alcance das metas;

4.6.7. Especificar a forma de monitoramento e avaliagdo dos resultados e metas estabelecidas
para o desenvolvimento do servigo;

4.6.8. Detalhamento dos Recursos Humanos na gestédo do servico:

4.6.9. Especificar no quadro de recursos humanos a formagéo de cada profissional, bem como,
a carga horaria, habilidades, atribuicbes e competéncias;

4.6.10. Especificar a metodologia de capacitagdo continuada que utilizara para o
quadro de recursos humanos;

4.6.11. Especificar a distribuicdo dos profissionais para a operacionalizagdo e gestédo
do servigo para a garantia dos resultados e metas estipuladas;

4.6.12. Detalhamento da aplicagcdo dos Recursos Financeiros na gestédo do servico;

4.6.13. Especificar em tabela de custeio a distribuicdo dos recursos financeiros para a
operacionalizagao e gestdo do servico;

4.6.14. Especificar a contrapartida da organizagdo/associagdo/entidade sem fins
econdmicos na gestao do servigo;

4.6.15. Declaragdes subscritas pelo representante legal da
organizagao/associacao/entidade de: situagado regular perante o ministério do trabalho; que néo
incorre em quaisquer das condigbes impeditivas: inidoneidade; transacionar com a
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administragao; apenada com rescisao de contrato; ter pleno conhecimento do objeto e anuéncia
das exigéncias.

4.6.16. Declaragéo de que a OSC nao esta impedida de celebrar qualquer modalidade
de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacgdes previstas no art.
39 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes;

4.6.17. Declaragao atualizada acerca da existéncia ou n&o no quadro diretivo da OSC
de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgao ou
entidade da Administragcdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cobnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade

5. Critérios de Analise das Propostas

5.1. A Comissdo de Avaliagdo apresentara parecer técnico analisando as propostas
apresentadas, as condi¢des legais das proponentes e as manifestagcées produzidas na Sesséo
Publica, manifestando e justificando a escolha daquela mais apta para executar o servigo, de

acordo com os seguintes critérios:

O - Otimo — O quesito analisado atende plenamente ao critério de avaliagdo, com nivel de
qualificagdo de exceléncia (10 pontos).

B — Bom — O quesito analisado supre adequadamente o critério de avaliagao, com bom nivel
de qualificagao (5 pontos).

R — Regular — O quesito analisado atende minimamente ao critério de avaliagdo, com regular
nivel de qualificagéo (3 pontos).

| — Insatisfatério — O quesito analisado nao supre o critério de avaliagédo, ou apresenta nivel de
qualificagéo insatisfatorio (1 pontos).

A — Ausente (zero ponto).

No . n
ELEMENTO DE ANALISE | minimo01 | 2802 De 03 | Acimade | Pontuagio
ano anos anos 04 anos total

1. Existéncia de no
minimo 1 (ano) ano de
cadastro ativo,
comprovados por meio de
documentagio emitida
pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ.
Pontuagdao maxima (5,0) —
indicador permite uma
pontuacao.
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ELEMENTOS DE ANALISE

1. Coeréncia da proposta com o Plano Municipal de
Assisténcia Social de Piratininga — PMAS, de forma a verificar
as possibilidades que a proposta apresentada oferece para
alcance das metas nele indicadas;

2. Congruéncia da proposta com o Estatuto da Entidade;

3. Registro da Entidade (OSC) e do Programa no
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente;

4. Proposta de encaminhamento do adolescente as
politicas publicas do municipio;

5. Proposta de atendimento e encaminhamento as familias
dos adolescentes as politicas publicas do municipio;

6. Proposta objetiva de monitoramento e avaliagdo de
resultados do processo de execugao do Projeto;

7. Acbes que promovam inclusdo, permanéncia e sucesso
dos adolescentes na escola.

8. Capacidade em atender as metas estabelecidas;

9. Disposi¢ao para garantir o carater publico da parceria
com a Prefeitura do Municipio de Piratininga, na divulgagéo do
servigo a ser prestado e na atengao ao usuario;

10. Capacidade e disposicdo de manter relagdao de
referéncia/contra referéncia entre a Coordenadoria Municipal de
Acao Social, CRAS e atengao especial, e as vagas dos servigos
conveniados, de forma a operar as suas agdes integradas em
rede e a atender a demanda dos usuarios

11. Capacidade da organizacéo/entidade/associacdo sem
fins econémicos de garantir contrapartida na gestao do servico
a ser conveniada

5.2 Visita Técnica:
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A visita técnica ocorrera anteriormente a celebragcédo do convénio e tomara como base para sua
verificagdo: as normas fixadas para execugao do servigo, observancia dos requisitos minimos
exigidos, e bens suficientes para execug¢ao do objeto, além da viabilidade do local. A visita sera
registrada por meio de Termo de Visita devidamente assinado pela comisséo e pelo responsavel
pela Instituicao.

A qualificagao devera ocorrer de acordo com os critérios abaixo:

O - Otimo — O quesito analisado atende plenamente ao critério de avaliagdo, com nivel de
qualificagdo de exceléncia (10 pontos).

B — Bom — O quesito analisado supre adequadamente o critério de avaliagdo, com bom nivel
de qualificagéo (5 pontos).

R — Regular — O quesito analisado atende minimamente ao critério de avaliagdo, com regular
nivel de qualificagéo (3 pontos).

| — Insatisfatorio — O quesito analisado nao supre o critério de avaliagédo, ou apresenta nivel de
qualificagao insatisfatério (1 pontos).

A — Ausente (zero ponto).

ELEMENTOS DA ANALISE

1. Estrutura disponivel para desenvolver o Projeto, com
destaque para: espago fisico, equipamentos e recursos
humanos;

6. Pontuagio

6.1. A pontuagdo maxima possivel na avaliagdo € de 125 (cento e vinte e cinco) pontos.

6.2.Serdao_classificadas, apenas as propostas, que atingirem no minimo 50% da
pontuacdo maxima possivel, sendo 63 pontos.

7. Critério de Desempate:

Em caso de eventual empate, o critério adotado para desempate sera utilizado o critério de
sorteio em data ja designada nos termos do Edital.

8. Documentos para a Celebragdo do Convénio/Parceria

8.1. Sao exigidos para a celebragao do convénio/parceria os seguintes documentos, que
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devem ser entregues a Coordenadoria de Agao Social:

a) Copia do Estatuto Social da organizagdo/entidade/associagdo escolhida, em
conformidade com o Cadigo Civil de 2002, registrada no Cartério de registro Civil de Pessoa
Juridica;

b) Copia da ata de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada no Cartério de
registro Civil de Pessoa Juridica;

c) Certidao negativa de Débito (C.N.D) junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social—
INSS, com prazo de validade em vigéncia, caso nado seja possivel acesséa-la via internet;

d) Certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
com prazo de validade em vigéncia;

e) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

f) Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;
g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
h) Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal;

i) Conta corrente especifica da organizagéo ou associagéo para recebimento dos repasses
advindos do convénio, especificamente no Banco do Brasil.

j) Declaragédo da organizagao/entidade/associacédo escolhida de que n&o possui menores
de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16
(dezesseis) anos realizando qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de14
(quatorze) anos, cumprindo o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, sob
as penas da lei;

k) Copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, com validade em
vigéncia, no caso da organizacao ter o reconhecimento pelo Conselho Nacional de Assisténcia

Social;

1) Copia do ato declaratério de isencao de contribuigao previdenciaria expedida pelo INSS
(organizacgao isenta de cota patronal);

m) Declaracdo de que a organizagao/entidade/associacdo escolhida, ndo remunera os
cargos de diretoria.

n) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e érgéo
expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

*Em todos os casos serdo aceitas certidoes positivas com efeitos negativos

9. Inabilitagao
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9.1. A Instituicdo que for declarada NAO HABILITADA podera interpor recurso, no prazo de
2 (dois) dias uteis, a partir da publicagdo de que trata o item 14. O recurso devera ser
encaminhado a Coordenadoria Municipal de Acgdo Social, localizada a Rua Manoel Pedro
Carneiro, 110 — Centro — Piratininga/SP no horério de 8:00 as 13:30 h, impreterivelmente.

10. Prazos de vigéncia do Convénio/Parceria

10.1. O convénio a ser firmado com a organizagao/entidade/associagao selecionada tera
vigéncia até 31 de dezembro do ano vigente, podendo ser renovada por igual periodo, a
critério da Administracao e nos termos da legislagao aplicavel.

11. Repasses Mensais

111. A Prefeitura Municipal de Piratininga repassara mensalmente a
organizacgao/entidade/associacdo parceira o valor estimado a partir do valor financiado pelo
orgao estadual/federal e a contrapartida municipal.

12. Data de Assinatura do Termo de Convénio/Parceria

12.1. O termo de parceria sera assinado pelas partes apds a publicacdo do despacho
homologatério, e, aprovagao do Plano de Trabalho pelo Gestor da Parceria.

13. Das Vedagodes

13.1 Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista na Lei
Federal n°. 13.019/14 a organizacgao da sociedade civil que:

. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional;

1. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

L. Tenha como dirigente membro de poder ou do ministério publico, ou dirigente de érgao
ou entidade da administragéo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de colaboragédo ou de fomento, estendendo-se a vedagéo aos respectivos cénjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;
V. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragcdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

a) For sanada a irregularidade que motivou a rejeigao e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) For reconsiderada ou revista a decisado pela rejei¢éao;

c) A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V. tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) Suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragao;

b) Declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

c) A prevista no inciso Il do art. 73 da lei federal n°. 13.019/14;

d) A prevista no inciso Ill do art. 73 da lei federal n°. 13.019/14
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VL. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho
de contas de qualquer esfera da federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
VII. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
tribunal ou conselho de contas de qualquer esfera da federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

13.2. Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto n&o houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a
organizacgéo da sociedade civil ou seu dirigente.

13.3. E vedada a celebracdo de parcerias previstas Lei Federal n°. 13019/14 que tenham por
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacdo das fung¢des de regulagao, de
fiscalizacao, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

13.4. As despesas relacionadas a execucgao da parceria serao executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n°. 13019/14, sendo vedado:

. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
1. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a

parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

14. Cronograma

Publicagdo do Chamamento 31/10/2018

Apresentagao da proposta 30/11/2018

Sessao Publica

Analise e Julgamento da Comissao de Selegao
Paco Municipal Praga Mario Ribeiro da Silva, n°14 — Centro | 30/11/2018
— Piratininga, Sala de Licitagdes (2° andar)

Divulgagao das Propostas Selecionadas 30/11/2018

Prazo para apresentagao de esclarecimentos, quando
solicitado pela Comisséao de Sele¢ao. 04/12/2018

Protocolo de esclarecimentos na Coordenagéo de Acéao (Caso houver)*
Social. Horario: das 9:00hsas16:00hs.

04/12/2018

Analise dos esclarecimentos pela Comissao de Selegao. ”
(Caso houver)
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Sorteio (para casos de empates) Paco Municipal Praga
Mario Ribeiro da Silva, n°14 — Centro — Piratininga, Sala de
Licitagcdes (2° andar)

04/12/2018
(Caso houver)*

04/12/2018 ou

Publicacéo do resultado de escolha 10/12/2018 conforme o caso®

05/12/2018 ou

Homologagao do Resultado do Chamamento Publico 11/12/2018 conforme o caso®

Formalizagdo do Convénio (a partir de) 11/12/2018

15. Disposi¢oes Finais

15.1. A celebracdo da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante de
eventuais irregularidades constatada em convénio de exercicio anteriormente celebrado pela
Entidade com o Poder Publico Municipal, até que sejam sanadas. Na hipdtese das
irregularidades nao serem sanadas, a parceria decorrente deste Edital sera rescindida e outra
Entidade eventualmente eliminada na fase de desempate sera convocada e na auséncia desta,
aquela com pontuagdo imediatamente abaixo da que celebrou a parceria e teve a relagao
rescindida e por fim, na auséncia desta, o Poder Publico podera proceder com novo chamamento
publico, ou ainda, outras hipoteses previstas na Lei Federal n°. 13019 de 31/07/2014.

15.2. Os casos omissos e imprevistos serao resolvidos pelos Gestores das respectivas pastas
participantes do presente Chamamento Publico.

Piratininga, 31 de outubro de 2018.

CARLOS ALESSANDRO FRANCO BORRO DE MATOS

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO | - MINUTA

MINUTA TERMO DE COLABORAGAO N°: 0x/201x.

PARCERIA QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA E
A ENTIDADE XXXXXX, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.
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Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE PIRATININGA, inscrito no CNPJ/MF
sob n°® 46.137.451/0001-76, estabelecida nesta cidade, na Praga Dr. Mario Ribeiro da Silva, n°
14, Centro, Municipio de Piratininga/SP, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.
CARLOS ALESSANDRO FRANCO BORRO DE MATOS, brasileiro, casado, portador da cédula
de identidade RG n° 22.415,690-1 e do CPF n°® 145.798.658-20, residente a rua Anchieta, n°55,
Centro, no Municipio de Piratininga/SP, doravante denominado MUNICIPIO e do outro XXXXX,
inscrita no CNPJ XXXXX, estabelecida a XXXXX, XXX, no Municipio de Piratininga/SP, neste
ato representado por seu Presidente XXXXX (QUALIFICAGAO COMPLETA) doravante
denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o TERMO DE COLABORAGAO, com fundamento
na Lei Municipal n® XXX de XXX de janeiro de XXX, na Lei Federal n° 13.019 de 31 de Julho de
2.014, Lei Federal n° 13.204 de 14 de dezembro de 2015, na Instrugdo n°® 02/2016 do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo e, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei
Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Transferéncia de recursos financeiros MUNICIPAIS/ESTADUAL/FEDERAL para o
desenvolvimento de atividades conjuntas XXXXXXXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 O presente Termo de Colaboragéo tera como gestor do MUNICIPIO o XXXXXX, nomeada
através da Portaria xxxxx, e.

2.2 A ENTIDADE nomeia como gestor do presente Termo de Colaboragdo a xxxxx

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

3.1 — SAO OBRIGAGOES DO MUNCIPIO:

a) Fornecer os recursos para a execugao deste objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao da parceria;

c) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e durante a vigéncia
do objeto;

d) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
ENTIDADE;

e) aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

f) notificar a celebracéo deste instrumento a Camara Municipal de Piratininga;

g) publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial,

h) receber e analisar as prestagbes de contas encaminhadas pela Entidade;

i) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagédo de contas da ENTIDADE, a fim de
atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve
aplicacédo correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n® 13.019
de 3/07/2014, e no que couber a Lei n°. 13.204 de 2015;

j) divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informacgdes referentes aos repasses
financeiros as organizagdes da sociedade civil, inclusive os documentos relativos aos ajustes e
as prestacdes de contas, nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014 e alteragoes;

k) receber e examinar a prestacdo de contas apresentada e emitir parecer conclusivo, nos
termos do art. 189 da Instrugdo 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

[) no caso de irregularidades na comprovagdo apresentada ou na auséncia da prestacao de
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contas, exigir das entidades beneficiarias, no prazo previsto no art.70, § 1°, da Lei 13.019, de 31
de julho de 2014 e alteragdes, o saneamento da prestagédo de contas ou seu encaminhamento;

m) suspender, por iniciativa prépria, novos repasses aos inadimplentes, quando decorrido o
prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida implementacdo das medidas saneadoras
apontadas pela Administracdo ou pelos 6érgdos de controle interno ou externo, e exigir da
entidade parceira a devolu¢ao de eventual numerario, com os devidos acréscimos legais;

n) esgotadas as providéncias das alineas "I" € "m", comunicar a ocorréncia a este Tribunal, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, por meio de oficio assinado pelo responsavel, fazendo
referéncia ao numero do processo neste Tribunal, acompanhado de cépia da documentagao
relativa as providéncias adotadas pelo 6rgdao ou pela entidade para a regularizagédo da
pendéncia;

3.2 - SAO OBRIGAGOES DA ENTIDADE:

a) Responsabilizar-se pela execugao do objeto do Termo de Colaboragéo;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugéo do objeto;

c) Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo do Municipio, e de auditores e fiscais do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informacgdes referentes a este
Instrumento, junto as instalagdes da Entidade;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o
caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituichio e ao adimplemento do Termo de
Colaboragéo, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da prestacdo de contas integral, os documentos originais que compdéem a prestacédo de
contas;

g) ldentificar o numero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestagao de contas a ser
entregue no prazo ao MUNICIPIO, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto;

h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, com as seguintes informacgdes:
data da assinatura, identificagdo do Instrumento, do Org&o concedente, descrigdo do objeto da
parceria, valor total da parceria, valores liberados, e situagao da prestagao de contas da parceria,
bem como atender a Lei Federal n°® 12.527/2011 e Lei Federal n° 13.019/2014 e alteracbes
posteriores;

i) Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagédo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragao Publica Municipal, sob pena
de suspenséo da transferéncia.

j) Néo praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugao da parceria e
deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administragao Publica.

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a contratagdo
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dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagdo dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

[) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

m) comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais em formato eletrdénico ou recibo de
autbnomo (RPA), com a devida identificagdo da parceria celebrada, ficando vedadas
informacdes genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado
por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de
forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

n) aplicar os recursos repassados pelo MUNICIPIO e os correspondentes & sua contrapartida,
exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

0) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria.

p) ndo aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como condi¢do para a
execucgao do presente objeto.

q) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados.

r) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

s) comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Colaboragéo todas as
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

t) Efetuar cotacdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento proprio da entidade, para
aquisicao de materiais € servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico MUNICIPIO naquilo que tange a prestagéo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgéos
da Administragao Municipal, Estadual e Federal;

v) comunicar o MUNICIPIO a substituigdo dos responsaveis pela ENTIDADE, assim como
alteragdes em seu Estatuto;

X) - obrigatoriamente, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias Uteis apos o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, apresentar relatério sobre a execug¢ao da
parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados;

y) obrigatoriamente, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias uteis apds o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, demonstrativo das receitas e despesas
computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo,
aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-14 da Instrugdo 02/2016
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

3.2.1. Devera ainda a ENTIDADE observar o contido abaixo:

a) NAO realizar despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

b) NAO pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados &
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

c) NAO utilizar, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

CLAUSULA QUARTA- REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1 A contratacdo de empregados para a execugéao do objeto, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da
publicidade, mediante a realizagdo de processo seletivo simplificado de provas e ou provas e
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titulos se a natureza do cargo exigir.

4.2 Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre o MUNICIPIO e o pessoal que a ENTIDADE utilizar para a realizacdo dos
trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 Para a execugao das atividades previstas neste Termo de Parceria, no presente exercicio,
o MUNICIPIO transferira a ENTIDADE, de acordo com o cronograma de execugéo, o valor de
RSXXXOXXXXXXX XXX XXXXXX

5.2 As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei
de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

6.1 Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverao ser depositados na
conta especifica da ENTIDADE, vinculada ao objeto, na Agéncia n°® XXXX, no Banco XXX, na
Conta Corrente n°® XXX, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até
sua utilizagao.

6.2 Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto néo
empregados na sua finalidade, serédo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupancga de instituicdo financeira publica federal, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a um més;

b) em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagédo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica, quando sua aplicacao estiver prevista para prazos menores.

6.3 Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor
(DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques
para sague ou quaisquer pagamentos; ou em espécie até no maximo R$ 800,00 (oitocentos
reais) por pessoa fisica durante a vigéncia do Instrumento.

6.4 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2
poderdo ser utilizados pela ENTIDADE desde que nao haja desvio de finalidade do objeto e
dentro das condigdes previstas neste instrumento.

6.5 A ENTIDADE devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos
nao utilizados, caso nao efetue a boa execucéo dos recursos.

6.6 A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a ENTIDADE a
participar de novos parceiros, acordos ou ajustes com a Administragédo Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

A ENTIDADE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde
a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel, nos
seguintes casos:

a) inexecugao do objeto;

b) falta de apresentagéo de prestacéo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda
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que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda a ENTIDADE, a recolher a conta da MUNICIPIO o
valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagcdo, quando ndo comprovar o seu
emprego na consecuc¢ao do objeto, ainda que nado tenha feito aplicagéo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 Prestar contas de forma parcial até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente ao
que ocorreu a Ultima transferéncia, nos moldes do ANEXO RP 14 da Instrugdo 02/2016 do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, sob pena de suspensao dos recursos financeiros,
e de forma integral das receitas e despesas até 31 de janeiro do exercicio seguinte, nos mesmos
moldes, e segundo a Lei n°® 13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicagdes exigidos pelo
MUNICIPIO, com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdao do alcance das metas e dos resultados esperados,
destacados nos relatérios de execugéo do objeto e de execugao financeira, bem como entregar
balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstracdo de resultado do exercicio e
demonstracao das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade parceira, segundo as normas
contabeis vigentes.

8.2 A prestagéo de contas sera devida a partir da liberagdo dos recursos financeiros.

8.3 As despesas serdo comprovadas mediante documentos fiscais originais, devendo as
faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios serem emitidos
em nome da ENTIDADE, devidamente identificados com o niUmero da parceria.

8.4 A prestagao de contas parcial, devera vir acompanhada dos seguintes documentos:

a) Demonstrativo da Execucéo da Receita e Despesas, evidenciando os recursos recebidos
em transferéncia, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso e os saldos;

b) Relagédo dos pagamentos efetuados;

c) Extrato da conta bancaria especifica, cobrindo desde o periodo de recebimento da
primeira parcela até a data do ultimo pagamento;

d) Lista de atendidos e relatério mensal de atividades.(descricdo sumaria das atividades e
metas estabelecidas;- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;- valores efetivamente transferidos
pela administracdo publica e valores comprovadamente utilizados; - quando for o caso, os
valores pagos nos termos os custos indiretos, os remanejamentos efetuados, as sobras de
recursos financeiros, incluindo as aplicagdes financeiras, e eventuais valores devolvidos aos
cofres publicos.

e) ANEXO RP 14 da Instrugao 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

8.5 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestagéo de contas
integral, a ENTIDADE se compromete em manter em arquivo os documentos originais que
compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
Este Instrumento tem sua vigéncia até 31 de dezembro de 2019, contados a partir da data de
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sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do art. 57, inciso Il da Lei
Federal n°. 8.666/93, desde que de comum acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBIGOES

Fica ainda proibido a ENTIDADE:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo relativo ao MUNICIPIO;

d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragéo;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragao;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo de Colaboragéo;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RECISAO E DA DENUNCIA

11.1 O presente Termo de Colaboracéo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes
a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de
vigéncia.

11.2 Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragao o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo MUNICIPIO a
utilizagédo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorregédo de
informagao em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO PLANO DE
TRABALHO

Este Termo de Colaboragao podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por
meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com prévia apreciagdo do
MUNICIPIO e aprovacdo do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando vedada
a alteracao do objeto em qualquer hipotese.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

O extrato do presente Termo de Colaboragado sera publicado na imprensa oficial, de acordo
com o disposto no art. 38 da Lei n® 13.019 de 31/07/2014 e art. 61, paragrafo unico da Lei Federal
n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Piratininga para esclarecer as duvidas de
interpretacées deste Instrumento que n&do possam ser resolvidas administrativamente, nos
termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
15.1 Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n® 13.019/2014, e Instrugéo
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02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, que ndo foram mencionados neste
instrumento.

15.2 E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas estabelecidas, as partes
firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das

testemunhas abaixo que também subscrevem.

Piratininga, xx de xxx de 2.01x.

Carlos Alessandro Franco Borro de Representante legal
Matos Cargo/funcao
Prefeito Municipal Entidade




