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1 — INTRODUGAO

O Plano Plurianual € um instrumento de planejamento de médio prazo
(4 anos) que estabelece, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas
da Administracdo Publica para as despesas de capital e outras delas
decorrentes e para as relativas aos programas de duragao continuada (art.165, §
1°, da CF/1988).

De forma sintética, as diretrizes retratam as orientagdes gerais do
governo, para que sejam alcangcados os objetivos tracados no Plano Plurianual
nos seus quatro anos de vigéncia.

Os objetivos discriminam os resultados que se pretende alcancgar para
superar as dificuldades diagnosticadas, devendo ser descritos de forma clara e
direta para comunicar a sociedade as estratégias de governo no ambito de cada
politica publica.

Ja as metas mensuram o alcance dos objetivos, podendo ser de
natureza qualitativa ou quantitativa, evidenciando o que se pretende fazer e
quantos serdo os beneficiados no &mbito de cada acdao. A meta fornece um
parametro para acompanhamento da evolugcdo de um objetivo ao longo dos
quatro anos de vigéncia do PPA. Cada objetivo pode conter uma ou mais metas,
as quais devem, sempre que possivel, ser acompanhadas de critérios de
regionalizacao.

O Plano Plurianual (PPA) do municipio de Piratininga/SP, para o
quadriénio de 2022 a 2025, foi estabelecido por meio da Lei Municipal N°.
2.508/2021 de 04/11/2021.
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2 — DAS DEFINIGOES GERAIS

Por definicdo da Portaria MOG N°. 42/1999, entende-se programa como
instrumento de organizacdo da agcdo governamental visando a concretizacdo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano
plurianual.

Os programas podem ser classificados como Finalistico, Apoio
Administrativo e Operagao Especial.

O escopo desse relatério é voltado aos programas finalisticos, sendo
aqueles que resultam em bens e servicos ofertados diretamente a sociedade.
Seus atributos basicos sdo: denominagao, objetivo, publico-alvo, indicador(es),
férmulas de calculo do indice, 6rgéo(s), unidades orgamentarias e unidade
responsavel pelo programa O indicador quantifica a situacdo que o programa
tenha por fim modificar, de modo a explicitar o impacto das agdes sobre o

publico-alvo.

3 - DOS PROGRAMAS ANALISADOS

Os programas finalisticos analisados estdo relacionados a seguir,

conforme consulta no sistema de gestdo municipal:

PROGRAMA cODIGO
Construcao e regularizagao de moradias de interesse social 0002
Gestéo do Desenvolvimento Agropecuario no Municipio 0003
Defesa dos Direitos da Crianca e Adolescente 0004
Gestao da Politica de Assisténcia Social no Municipio 0005
Promocéao e Difusdo das Atividades Culturais 0006
Gestao do Ensino Basico 0007
Alimentac&o Escolar 0008
Gestéo das Atividades Esportivas 0011
Preservacao e Conservagédo do Meio Ambiente 0012
Gestéo do Regime Proprio de Previdéncia Social 0013
Gestéo e execugdo da Politica de Saude a Populagéo 0015
Gestao do Turismo 0016
Gestao dos Servicos de Infraestrutura e Servigos 0017
Gestao do Poder Legislativo 0018
Promocé&o das Relag¢des de Trabalho e Emprego 0019
Gestéo da Limpeza e Conservagéo Urbana 0020
Desenvolvimento Habitacional Urbano 0021




Programas
Cédigo do
Programa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA
Praga Dr. Mario Ribeiro da Silva, N°. 14 — Caixa Postal 50
Fone: (14) 3265-9530 — Fax: (14) 3265-9531

CEP: 17490-090 — CNPJ: 46.137.451/0001-76 — Piratininga — Sao Paulo
site: www.piratininga.sp.gov.br - e-mail: contato@piratininga.sp.gov.br

Educacgdo na Primeira Infancia — Creche

0240

Conservacao de Estradas Rurais

0328

3 - DOS INDICADORES DOS PROGRAMAS

Os indicadores dos programas estao relacionados conforme a tabela a

seguir, extraida do relatério de atividades do sistema AUDESP:

Denominacio do Programa
Gestao da Infreestrutura
Administrativa e Financeiras
Gestao do Desenvoivimento
Agropecusrio no Municigio

3

Oefesa dos Direftos da Criancae
Adolescerte

Gestao da Politica de Assistencia
Socal no Municipio

Promocao e Difusac das Atividades

Culturais

Gestao do Ensino Basico 9
Alkmentacao Escolar 10
Encamgos Gerals do Municipio 11

Manutencao do PMano de Custelo do
RPPS

Gestao das Atividades Esportivas 13
Preservacao e Conservacao do Melo
Ambiente

Reserva de Contingencia 15

Gestao e execucso da Politics de
Saude & Populacso

Gestao do Turismo 17
Gestao dos Servicos de
Infraestrutura e Servicos

Promocao das Relacoes de Trabalho
e Emprego

Gestao da Limpeza e Conservacao
Urbana o
Desenvolvimento Habitaconal
Urbano

Cédigo do Indi

Pretendido

D i S0 do Indicador P did

Manutenclo da Gestio Administrativa
Manutencio da Gestio Agropecuéria

ManutencBo do Conselho Tutelar

Atendimento a0 ldoso, Crianga, Adolescente,

Portador de Defiincia e Famliis
Manutenclo das Atividades Culturais

Manutenclo do Ensino Basico
Manutenclo da AlmentacBo Escoler
Pagamento de Encargos

Custelo do RFPS
ManutencBo das Atividades Esportivas
Manutencio do Meio Amblente

Manutenclo do Equilibrio Orcamentirio/
Financesro

Manutencio da Saude Publica
Formento ao Turismo
Manutenclo da Infraestrutura Urbana

MarutencBo das Relagies de Trabalho e
Emprego
Gestlo da Umpeza ¢ Conservagio Urbana

Défice Habitacional

Inidade de Medida

#

F 2 F R R O?

F A

£

PERCENTUAL

Quantidade Quantidade
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
5,00 5,00

4 — OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Os programas analisados possuem correlagdo com os Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel — ODS, sendo o caminho proposto para a

efetivagdo da Agenda 2030, um compromisso assumido pelos paises no ambito

da Organizagao das Nacgdes Unidas (ONU) em 2015, para ser alcangado até o

ano de 2030. Com 17 objetivos e 169 metas, os ODS estdo fundamentados nos

trés pilares do desenvolvimento sustentavel: crescimento econdmico, inclusdo

social e protecdo ao meio ambiente.
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0002 — Construcéo e regularizacio de moradias de interesse social

ODS 11

Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis

0003 — Gestédo do Desenvolvimento Agropecudrio no Municipio

ODS 2

Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e
promover a agricultura sustentavel

0004 — Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente

ODS 16

Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica para todos e construir instituicbes eficazes,
responsaveis e inclusivas em todos os niveis

0005 — Gestao da Politica de Assisténcia Social no Municipio

ODS 2

Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e
promover a agricultura sustentavel

0006 - Promogao e Difusdo das Atividades Culturais

ODS 11

Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis

0007 — Gestao do Ensino Basico

ODS 4

Assegurar a educacao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades
de aprendizagem ao longo da vida para todos

0008 — Alimentagao Escolar

ODS 2

Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e
promover a agricultura sustentavel

0011 — Gestao das Atividades Esportivas

ODS 10

| Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

0012 — Preservacao e Conservacao do Meio Ambiente

ODS 12

| Assegurar padrdes de producgdo e de consumo sustentaveis

0015 — Gestao e execucgao da Politica de Satude a Populagao

ODS 3

| Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

0016 — Gestao do Turismo

ODS 8

Promover o crescimento econémico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego
pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

0017 — Gestao dos Servigos de Infraestrutura e Servigos

ODS 9

Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovagao

0019 — Promocéo das Relacdes de Trabalho e Emprego

ODS 8

Promover o crescimento econémico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego
pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

0020 — Gestao da Limpeza e Conservagéao Urbana

ODS 11

Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis

0021 — Desenvolvimento Habitacional Urbano

ODS 11

Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis

0240 — Educagao na Primeira Infancia — Creche

ODS 4

Assegurar a educacao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades
de aprendizagem ao longo da vida para todos

0328 — Conservacgao de Estradas Rurais

ODS 9

Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovagao

ODS 11

Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis
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5 - DOS RESULTADOS OBTIDOS

Apods andlise as informagdes obtidas no sistema de gestdo municipal,
bem como no relatério de atividades do sistema AUDESP, conclui-se que os
indicadores atingiram as metas estabelecidas no PPA (ainda que de forma
genérica).

Nota-se que ainda ha uma certa limitagdo das informagdes geradas pelo
municipio, o0 que devera ser observado nos futuros relatérios sobre o tema

abordado.

Piratininga, 31 de marco de 2024

VINICIUS VEROLLI DE ALMEIDA
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO




